C.LLAS.

Midi Corrézien Centre Intercommunal d’Action Sociale

Le CIAS (Centre Intercommunal d’Action Sociale) Midi Corrézien
34 communes - 13 500 habitants

Recrute
Un Aide-soignant (H/F)

Recrutement en contrat & durée déterminée pour le remplacement temporaire d’agents
(Fondement Juridique : art 3-1, loi du 26 janvier 1984)

Filiere Médico-sociale, Cadre d'emplois des Auxiliaires de soins territoriaux, catégorie C
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire

Poste a temps complet : 35 heures hebdomadaires

Mission / Activités

A domicile, I'aide-soignant (H/F) réalise, en collaboration avec [infirmiére et sous sa
responsabilité, des soins de nursing dits soins de base et relationnels. I assure des soins
d’hygiéne et de confort visant & maintenir lintégrité de la peau, a restituer et ou maintenir
I'autonomie et la dignité de la personne, tout en tenant compte de son mode de vie.

1- Activités de soins :
- Soins d’hygiéne et de confort 4 la personne :
- Observation et recueil de données relatives a I'état de santé de la personne
- Realiser des actes liés a I'hygiéne de I'environnement immédiat de la personne
- Entretien du matériel de soins

2- Activités relationnelles :

- Accueil, information, accompagnement et éducation des personnes et de leur
entourage

- Evaluer les besoins de la personne et les réajuster lors de la prise en charge avec
l'infirmiére diplémée d’Etat coordinatrice (IDEC), la famille et tous les autres
intervenants

- Participer & 'encadrement des stagiaires en formation

- Etablir et entretenir une relation de confiance et de respect avec la personne et
son entourage

- Aide, accompagnement aux patients et a 'entourage

- Respecter la personne, ses habitudes, ses valeurs, sa dignité et ses
responsabilites

- Préserver I'autonomie de la personne en ayant un réle préventif et éducatif

- Accompagner la personne et sa famille dans son projet de vie

v Activités administratives :
- Transmet des observations par écrit et par oral pour maintenir la continuité des
soins
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- Mettre & jour quotidiennement
= (Cahiers de liaison,
= Dossiers de soins
» Dossiers informatisés

Certificat ou accréditations exigés

Qualification : Dipldme d’Etat d’Aide-Soignant,
Permis B valide indispensable,
Connaissance du territoire recommandée.

Qualités requises

Grande capacité d’adaptation : adapter les soins & la personne et a la situation au
domicile

Avoir I'esprit de synthése pour des transmissions de qualite

Sens de I'organisation et de 'autonomie

Sens de I'écoute

Esprit d'équipe

Rigueur, dynamisme, réactivité

Disponibilité, adaptabilité

Respect des personnes

Discrétion, distance professionnelle, respect de la confidentialité des informations et
du secret professionnel

Etre dans le respect des régles de service définies par |a hiérarchie

Conditions d’exercice et particularités du poste

Départ Multi-sites (Beaulieu Sur Dordogne, Beynat et Meyssac) selon planning mensuel
Véhicule de service

Temps de travail modulé sur la période

Service ouvert 7 jours / 7

Contraintes du poste : travail dimanches et jours fériés

CDD au minimum jusqu'au 31/03/2021

Candidatures a adresser a

(Lettres + CV)

Monsieur le Président du CIAS Midi Corrézien
Par mail : i.delpech@midicorrezien.com

Poste & pourvoir au plus tot



